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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся ГБОУ СПО ХО «Педагогический 

колледж Херсонской области» (далее – Правила внутреннего распорядка) регламентируют 

распорядок учебно-воспитательной деятельности в очной форме с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, основные права, 

обязанности и ответственность обучающихся ГБОУ СПО ХО «Педагогический колледж 

Херсонской области» (далее – колледж).  

1.2. Правила внутреннего распорядка способствуют поддержанию и укреплению 

учебной дисциплины, рациональному использованию учебного времени, повышению 

качества образовательного процесса, созданию благоприятного психологического климата, 

условий творческого и ответственного отношения к труду и учебе. 

1.3. Правила внутреннего распорядка разработаны в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также 

Правилами применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ, утверждёнными постановлением Правительства Российской 

Федерации от 11 октября 2023 г. N 1678, уставом и локальными актами колледжа. 

1.4. Правила внутреннего распорядка являются обязательными для обучающихся 

очной и заочной формы обучения, слушателей курсов, а также для абитуриентов (далее – 

обучающиеся). 

 

2. Распорядок учебной деятельности в режиме дистанционного обучения 

2.1. Учебный год в колледже начинается, как правило, с 1 сентября и заканчивается 

согласно учебному плану. Если 1 сентября выпадает на воскресенье, учебный год начинается 

со 2 сентября. 

2.2. Учебно-воспитательный процесс реализуется в «виртуальных группах», который 

происходит при удаленности друг от друга практически всех субъектов образования, в том 

числе с помощью использования систем видео-конференц-связи, через информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет». 

2.3. Учебная неделя в колледже включает 5 рабочих (учебных) дней, выходные дни – 

суббота, воскресенье. 

2.4. Учебные и практические занятия в колледже начинаются в 9 часов 00 минут. 

Учебные и практические занятия проводятся по расписанию в соответствии с учебным 

планом и образовательными программами.  

2.5. Продолжительность учебных занятий составляет 80 минут, предусмотрена 

группировка занятий парами по одной учебной дисциплине или профессиональному 

модулю. Учебная нагрузка обучающихся очной формы обучения не должна превышать 36 

часов в неделю. Продолжительность занятий производственного обучения – не более 36 

часов в неделю.  

2.6. Перерыв между парами – 10 минут. После второй пары предоставляется перерыв 

продолжительностью 20 минут. 
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2.7. Для обучающихся в учебном году устанавливаются каникулы. Сроки и 

продолжительность каникулярного времени регламентируются графиком учебного процесса 

и Федеральными образовательными стандартами среднего профессионального образования 

(далее – ФГОС СПО). 

 
3. Правила поведения студентов в процессе обучения в очной форме с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

3.1. Выходить в интернет необходимо строго по расписанию, не опаздывать на начало 

занятия. 

3.2. Иметь опрятный внешний вид, не подключаться на занятие в домашней одежде. 

3.3. Необходимо представляться в программе своим реальным именем и фамилией. 

3.4. В случае, если на компьютере нет видеокамеры, необходимо подключаться на 

занятия с телефона.  

3.5. Проявлять уважение к преподавателю и однокурсникам в онлайн коммуникации на 

занятиях. 

3.6. Если позволяют возможности компьютера, выходя в эфир, нужно установить за 

собой нейтральный фон. В случае если это невозможно – следить, чтобы на заднем плане 

был опрятный быт. 

3.7. В кадре не должно быть посторонних людей и разговоров, запрещено отвлекаться 

на бытовые и личные дела. 

3.8. При отсутствии студента на занятиях в случае болезни, обучающийся или его 

родитель (законный представитель) не позднее, чем на следующий день после заболевания, 

сообщают куратору учебной группы о факте заболевания. 

3.9. В случае болезни обучающийся, не позднее, чем на следующий день после 

выздоровления, обязан представить куратору учебной группы медицинскую справку (скан 

копию) установленного образца. 

3.10. В иных случаях при пропуске занятий по уважительным причинам обучающийся 

обязан не позднее, чем на следующий день, поставить об этом в известность куратора 

учебной группы, объяснить ему причины пропуска занятий. 

3.11. Обучающиеся колледжа обладают в полном объеме всеми правами, 

установленными законодательством Российской Федерации. 

3.12. Студентам запрещено: 

− уходить во время пары, отключаться или исчезать с экрана без разрешения 

преподавателя. В случае технических проблем с подключением, напишите сообщение 

преподавателю или кому-то из студентов, чтобы сообщили лектору; 

− прослушивать радио и музыку во время занятия; 

− демонстрировать фотографии и снимки, видеозаписи, оскорбляющие достоинство 

человека; 

− пропагандировать жесткость и насилие; 

− сознательно наносить вред имиджу колледжа. 

3.13. В целях профилактики нарушений здоровья обучающихся повышения 

эффективности образовательного процесса не допускается пользование средствами 

мобильной связи, гаджетами во время учебного занятия или воспитательного мероприятия в 

колледже всеми участниками образовательного процесса, если это не требуется для 

организации учебно-воспитательного процесса в дистанционной форме. На период ведения 

учебного занятия отключается звуковой сигнал мобильного устройства (переводится в 

режим «беззвучный»).  

3.14. Пользование мобильной связью обучающимися колледжа разрешается в 

перерывах между учебными занятиями, а также в случаях оправданной и безотлагательной 

необходимости для оперативной связи с родителями (законными представителями) 

обучающихся, другими лицами. 

3.15. В колледже действует запрет на курение. Курение запрещено во время занятий. 
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3.16. Администрация колледжа организует охрану колледжа, обеспечивает сохранность 

оборудования, инвентаря и другого имущества, а также поддержание необходимого порядка 

в зданиях и на территории колледжа. 

3.17. Директор колледжа, заместители директора, руководители структурных 

подразделений осуществляют прием по личным вопросам обучающихся и их родителей 

(законных представителей), других лиц в телефонном или онлайн режиме в установленные 

часы.  

 
4. Основные права и обязанности обучающихся 

4.1. Обучающиеся колледжа обладают в полном объеме всеми правами, 

установленными законодательством Российской Федерации. 

4.2. Обучающимся колледжа предоставляются академические права на: 

− получение качественного среднего профессионального образования в соответствии с 

ФГОС СПО; 

− выбор образовательной организации, формы получения образования и формы 

обучения после достижения восемнадцати лет; 

− предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

− обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными 

нормативными актами колледжа; 

− участие в формировании содержания своего профессионального образования при 

условии соблюдения ФГОС СПО и самостоятельно устанавливаемых требований в порядке, 

установленном локальными нормативными актами колледжа (указанное право может быть 

ограничено условиями договора о целевом обучении); 

− выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности, направления подготовки) и элективных (избираемых в 

обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 

предлагаемого колледжем; 

− освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по 

осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), преподаваемых в колледже, в установленном порядке, а также 

преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких 

основных профессиональных образовательных программ, получение одной или нескольких 

квалификаций; 

− зачет в установленном порядке результатов освоения обучающимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных 

программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

− отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»; 

− уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

− свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

− каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с календарным учебным графиком; 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_360918/03634465332316096b8d3bcf2dd5b60ebcf9867d/#dst100012
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_323995/fbe9593051ae34e2a8eb27f73b923ffee40296b7/#dst100207
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− академический отпуск в порядке и по основаниям, которые установлены 

законодательством, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами; 

− перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) 

направлению подготовки, по другой форме обучения; 

− переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, 

установленными нормативным правовыми актами министерства образования и науки 

Херсонской области; 

− перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня; 

− восстановление для получения образования в образовательной организации, 

реализующей основные профессиональные образовательные программы, в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

− участие в управлении колледжем в порядке, установленном уставом колледжа; 

− ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, со 

сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, с учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими колледж и осуществление 

образовательной деятельности в колледже; 

− обжалование локальных актов колледжа в установленном действующим 

законодательством порядке; 

− бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой 

колледжа; 

− пользование в порядке, установленном локальными нормативными актами, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта колледжа; 

− развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, 

в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

− участие в исследовательской, экспериментальной и инновационной деятельности 

колледжа, под руководством научно-педагогических работников образовательных 

организаций высшего образования и (или) научных работников научных организаций; 

− направление для обучения и проведения исследований по избранным темам, 

прохождения практики, в том числе в рамках академического обмена, в другие 

образовательные организации; 

− поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 

научной, исследовательской, творческой, экспериментальной и инновационной 

деятельности; 

− совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана; 

− получение информации от колледжа о положении в сфере занятости населения 

Российской Федерации по осваиваемым ими специальностям и направлениям подготовки; 

− иные академические права, предусмотренные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Херсонской области, локальными нормативными актами колледжа. 

4.3. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной поддержки и 

стимулирования: 

− получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат, 

предусмотренных законодательством и локальными нормативными актами колледжа; 

− предоставление в установленном порядке образовательного кредита; 

− иные меры социальной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и Херсонской области, локальными нормативными актами 

колледжа. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_148516/c15d344966b3aeec0e1e495ec65adbc2b6e6441e/#dst100011
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/6b08530edad66747252fe4b34361d250e7af65ac/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_216375/#dst100011
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4.4. Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, которые 

проводятся в колледже и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

локальными нормативными актами. Привлечение обучающихся без их согласия и 

несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей (законных представителей) к 

труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается. 

4.5. Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе 

в профессиональных союзах, а также на создание общественных объединений обучающихся 

в установленном федеральным законом порядке. 

4.6. Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения, в том 

числе в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

4.7. Обучающиеся имеют право создавать студенческие отряды, представляющие собой 

общественные объединения обучающихся, целью деятельности которых является 

организация временной занятости обучающихся, изъявивших желание в свободное от учебы 

время работать в различных отраслях экономики. 

4.8. В случае приостановления действия лицензии на осуществление образовательной 

деятельности учредитель и (или) уполномоченный им орган управления колледжем 

обеспечивают перевод совершеннолетних обучающихся по их заявлениям, 

несовершеннолетних обучающихся по заявлениям их родителей (законных представителей) 

в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим 

государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих 

уровня и направленности.  

4.9. Обучающиеся колледжа обязаны: 

− добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом (индивидуальным 

учебным планом) учебные и практические занятия, осуществлять самостоятельную 

подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы; 

− выполнять устав колледжа, настоящие Правила внутреннего распорядка, локальные 

нормативные акты колледжа, соблюдать требования техники безопасности, санитарии, 

гигиены труда, пожарной и антитеррористической безопасности, предусмотренные 

соответствующими правилами и инструкциями; 

− заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

− уважать честь и достоинство других обучающихся и работников колледжа, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

4.10. Дисциплина в колледже поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и работников. Применение физического и (или) психического 

насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

 

5. Ответственность за нарушение Правил внутреннего распорядка 

5.1. Администрация колледжа имеет право составлять акт о нарушениях 

обучающимися настоящих Правил внутреннего распорядка, правил пожарной безопасности 

и других локальных актов колледжа и ходатайствовать о привлечении виновных к 

дисциплинарной ответственности. 

5.2. За нарушение Правил внутреннего распорядка к обучающимся может быть 

применено одно из следующих дисциплинарных взысканий:  

− замечание; 

− выговор; 

− отчисление из колледжа. 

5.3. Порядок применения мер дисциплинарного взыскания к обучающимся установлен 

Положением о поощрениях и мерах дисциплинарного взыскания, применяемым к 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99661/#dst100004
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_285678/0101677b22341b646d81d19a7697b54c05768a84/#dst100089


 

6 

 

обучающимся колледжа. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Правила внутреннего распорядка обязательны для соблюдения всеми 

обучающимися колледжа. 

6.2. Правила внутреннего распорядка действуют до принятия и утверждения изменений 

и (или) дополнений, новой редакции или их отмены. 

 


